MAISON DEPARTEMENTALE
des PERSONNES HANDICAPEES
de PARIS MDPH 75

Fiche mission — Stagiaire MDPH — H/F

NATURE DU STAGE
Stage au sein du Pole Evaluation de la MDPH de Paris, a 'Unité Insertion et Formation professionnelle
Durée : 6 mois

LOCALISATION
Maison Départementale des Personnes Handicapées MDPH 75
69 rue de la Victoire 75009 PARIS

DESCRIPTION DE LA STRUCTURE

La MDPH est la structure départementale qui accueille, informe, évalue et décide des prestations a
attribuer aux personnes en situation de handicap.

Elle est composée d’environ 160 agents répartis au sein de plusieurs poles, accueil et communication,
instruction et évaluation, ainsi que des fonctions RH, informatique, logistique et comptable.

Plus de 180 000 parisiennes et parisiens ont un droit ouvert a la MDPH (cartes mobilité inclusion, certes
de stationnement, RQTH, Allocation adulte handicapé, allocation enfant handicapé, orientation en
établissement, prestation de compensation du handicap, aménagements scolaires, ....

DESCRIPTION DU POLE EVALUATION

Le Pole Evaluation (PE) assure I'évaluation des besoins de compensation des personnes en situation de
handicap, dans le respect de leur projet de vie et élabore les propositions de réponses en fonction des
criteres réglementaires en vigueur. Le pdle participe a la mise en ceuvre des politiques relevant de son
domaine d’attribution.

DESCRIPTION DE L'UNITE INSERTION ET FORMATION PROFESSIONNELLE

L'Unité Insertion et Formation professionnelle est en charge de I'évaluation des demandes liées a
I'insertion professionnelle (Formation, Orientation professionnelle, Reconnaissance de la Qualité de
Travailleur Handicapé, Allocation Adulte Handicapé, etc.).

Encadrée par une Coordonnatrice, l'unité est composée d'une Référente Insertion
professionnelle/évaluatrice psychologue, d’une évaluatrice psychologue, de deux travailleurs sociaux et
d’une secrétaire médico-sociale.

MISSIONS

1/ Dans le cadre de la Convention partenariale entre la MDPH de Paris et le Service Public de I'Emploi
(SPE) :

e Réaliser un bilan des orientations MDPH vers les formations en Etablissement et Service de
Préorientation (ESPO) ou de Réadaptation Professionnelle (ESRP), afin d’en mesurer la pertinence
au regard des missions d’aide aux usagers et de remobilisation vers I'emploi :

- conduite d’entretiens téléphoniques auprés des usagers orientés vers un ESPO/ESRP
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- échanges téléphoniques ou par mail avec les équipes des ESPO/ESRP

- échanges avec les psychologues partenaires de France Travail et/ou de la CPAM

- analyse des trajectoires des usagers orientés en ESPO/ESRP (suite de parcours de formation,
réinsertion professionnelle, poursuite d’accompagnement, difficultés rencontrées, etc.).

e Possibilité d’étre associé aux réflexions relatives a I'évaluation des orientations professionnelles du
public jeune (16-25 ans).
2/ Participation a I'activité opérationnelle de I'Unité :

e Participer aux équipes pluridisciplinaires internes (TOD) et partenariales (EPIP, EPIJ, Handipro).
e Possibilité d’assister aux entretiens d’évaluation.

3/ Appui au pilotage de I'activité de I'Unité :
Contribuer a I"'amélioration des outils de suivi, notamment par la mise a jour et I'optimisation des
requétes.
4/ En tant que de besoin les missions confiées pourront également étre effectuées au sein d’autres
unités du Pole Evaluation.
PROFIL

- Formation en insertion professionnelle, Licence 3 de psychologie

- Maitrise de l'outil informatique (traitement de texte, tableur, messagerie électronique,
internet).

- Connaissance des questions liées au handicap appréciées

AVANTAGES

Stage gratifié
Restauration collective subventionnée

CONTACT
Envoyer CV et lettre de motivation uniquement par mail a lovasoa.rakotozanany@mdph.paris.fr
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